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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES _ — /
Guatemale, 3i de marzo da 2026

Llc.  Emasto Salvador Flores Jerez
Diractor General

Direccitn General de Desarrello Cultural
Minlsterio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado seiior Director General
Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarla mi informe MENSUAL de actividades siendo el sigufente:

Nombira completo del Contratisto: Marina Felipa Lépez Lipez de Méndez / Ctt: 3453 03776 0909 /
Nimero de contrato: 029-165-2026-DGDC-MCD 7. Acueardo Ministestal: 5-2026 /7
Servidios (Témico o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratistc: 48759589 /
Ntimero da Facture: 223127489 / Serle: 3423AAIF /
Honcrarios Mensuales: ©5.000,00 / Perfodo del Informe: Mes de marzo de 2026 7
Monto Total del Contrato 014.838,71 /S Plazo del Contrato: 02/012026 ol 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta los

servicios Direccién de Participacién Gudadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Setvicles Téenicos paro la Direccién de Partidpacisn Cludadana
del Ministerio da Cuftura v Deportes, con dedicadién, diligencla y con areglo  los principlos da la ética v probidad,
en la prestacion de Servidos y cumplimiento de los octividades qua se describen a continuadén, sin ser estas
Iimitatives, sino (micamente enundativas. (segim Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyd en el cumplimiento del cronograma de adtividades priorzadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural para contribulr al
o) Desarrolio Humano Integral de I poblacisn Indfgena existente en of tendtotio asignado. /

b) Apoyé en eventos en fechos conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en anso, para la aeadén de espados de formadén y /
revitalizacén cultural, orfentados a la sensiblfizacién y condentlzacin de ke poblacién atendida, coadytando procesos que promodonan la cultura.

) Apoyé en 2l registro da [a poblacisn atendida, slaboradén de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional, cormespondiente a las acclones /
9 redlizades de forma mensucd en fa Casa de Desarrollo Culturad asignada.

d Apoyé en la identiflcadién y convocatoria de la poblacién o benefidanse de los proyectos y acdones priorizadas en la Casa da Desarollo Cultural
csignada,

e

Apoyd en la Identificadén de actores culturales, lideres comunitarios, organizadones culturales, patrimonio cultural y natural de la locdlidad para la
e) weacdn de un directorio cultum! estructurado que permita [a faclitacién de los procesos de gestidn cultural y convocatoria para la formacisa,
revitallzacidn y promocién de la Identidad de la localidad.



fy Apoyé con el levantamiento de informacién cultural para {a atimentacion del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

' /7

Apoyé en la administracién y resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y clasificados como producio de las

9) intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo Cultural. /
Marina Felipa Lopez Lopez de Méndez Licda. Karen Vanessa Conireras Chinchilla
Nombre Completo del Contratista Nombre de [a Autoridad que Evalua los Servicios

(segun Clausula de contrato: Décima Primera)

; Firma de Cofitratista Firma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)




;
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES / e

Gualemala, 31 de marzo de 2026

1

Lic. Ermesto Salvador Flores Jerez
Director General

Dirececitn General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cullura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de aclividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Marina Felipa LéEez LOEez de Méndez & CUL 3453 03776 0809 /
Ntmero de contrato; -165- - - Vs
rd

Acuerdo Ministerial: 5-2026
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos // Nit del Contratista: 48759539
Numero de Faclura; 2231127488 Serie: 3423AA1F
Honorarios Mensuales: {5,000.00 / Perlodo del Informe: /017 al 31/031
Monto Total del Conlrato 014,838.71 {azo del Contrato: [} al /

Unidad Administrativa donde presta Direccion de Pariicipacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: “EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para fa Direccion de Participacion
! Cludadana de! Ministeric de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con arreglo a los principios de
la ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a
continuacion, sin ser estas limitativas, sino tnicamente enunclativas. (segin Clausula de contrato:
TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

Apoyé en el cumplimlento del cronagrama de actividades priorizadas en el.Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural para contribuir /
a) al Desarrollo Humano integral de la pablacion indigena existente en el territorio asignado.

!
Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curse, para la creacion de espacios de
by fermacién y revitalizacién cultural, erientados a la sensibilizacién y concientizacion de la poblacion atendida, coadyuvando procesos que /
promaocionan la cultura.

] /
Apoyé en el reglstro de la poblacion atendida, elaboracion de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional, carrespondiente a

c N . .
) las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacién y convocatoria de la poblacion a beneficiarse de los proyeclos y acciones priorizadas en la Casa de Desarrollo/

a9 Cultural asignada.

Apoyé en la identificacion de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, patimonio cultural y natural de la localidad
e) para la creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilifacion de los procesos de gestion cultural y convocatoria para la
formacitn, revitalizacion y promocién de la identidad de la localidad.




Apoyé con el levantamiento de informacién cultural para la alimentacion del Sistema de Informacion Cultural -SIC-, /

Apoyé en la administracién y resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y clasificados como producie de las
g} intervenciones del ejercicio fiscal cotrespondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarvrollo Cultural,

Marina Felipa Lopez Lépez de Méndez Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

R Nembre Completo del Contratista
. (segtin Clausula de contrato: Décima Primera

arollo Cullural

BEPGRT: = /

Firma vy sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma de Conj{alista




7

INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
Guatemala, 31 de marzo de 2026

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Marina Felipa Lépez Lopez de Méndez /CUI: 3453 03776 0909 /
Nimero de contrato: 029-165-2026-DGDC-MCD / Acuerdo Ministerial: 5-2026 g
Servicios (Técnicos o Profesionales) : Técnicos . Nitdel Contratista: 48759589 /
Numero de Factura: 2231127489 7, Serie: 3423AA1F vl
Honorarios Mensuales: (5,000.00 Pericdo del Informe: 02/01/2026 al 31/03/2026 /
Monto Total del Contrato (114,838.71 / Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026 /
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacidn Ciudadana

L . "EL CONTRATISTA" se compromele a presiar sus Servicios Técnicos para la Direccién de
Objetivos del Contrato: Participacion Ciudadana del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con
: arreglo a los principios de la ética y probidad, en fa prestacién de Servicios y cumplimiento de las

| ¢ aclividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
1 enunciativas. (segtin Clausula de contrato: TERCERA)."

‘ Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logrd apoyar en el cumplimiento de 03 Cronogramas de actividades, 13 Planificadores semanales ¥ 01 Plan de Trabajo de la
Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Concepcién Chiquirichapa, departamento de Quelzaltenango. Este plan incluyé 13
actividades alineadas a los ejes estratégicos del proyecto, tales como: Desarrollo Cultural, Artistico y Patrimonial; Gestion Cultural,
{diomas Nacionales; Literatura y Oralidad, y Emprendimientos Culturales y Sostenibles; entre las cuales destacan los siguientes: /
Encuentro Poético literario, las letras como memoria ancestral; Taller: Elaboracion del platillo tradicional de molletes; Taller: Mosaico
cultural de Guatemala, reconaciendo la diversidad cultural de nuestro pals; Taller; Tqfj Qchinab’; Conferencia: La importancia de la
ensefianza y preservacion del idioma materno; Charla: costumbres en el compromiso de matrimonio segin las tradiciones
guatemaltecas; Conversatorio: Resiliencia de la identidad cultural guatemalteca como consecuencia del conflicto armado inlerno;

a) Taller: Tejidos de Identidad; las mismas orientadas en el marco de la accidn de Promocion y Revitalizacion de la Identidad Cultural
de los Pueblos a través de las Casas de Desarrollo Cultural; Taller: Grano y Tradicion, un viaje por el café guatemalteco; Taller:
Normas de cortesfa en Idioma Maya Mam; Taller: Aplicacidn de los saberes ancestrales por el recibimiento del afio nuevo Maya;
Taller: Elaboracion del dulce tradicional de tamarindo; Taller: Elaboracidn de balsamos naturales como conocimientos ancestrales;
las mismas orientadas en el marco de la accién de Eventos Culturales y Académicos que Fortalecen el Desarrollo Cultural v la
Parlicipacion Ciudadana de los Pueblos Indigenas; atendiendo a un total de 105 personas en aclividades de Formacién y 217
personas en actividades de promocion; contribuyendo asi al desarrollo humano integral del pueblo Maya Mam; acciones realizadas
desde los oficios de la Casa de Desarrollo Cultural del Municipio de Concepcién Chiquirichapa del Departamento de Quetzaltenango,
durante el periodo del 02 de enero al 31 de marzo de 2026

Se logré apoyar en la realizacion de 4 eventos conmemeorativos como lo son: Taller: Tqij Qchinab’, en el marco de la conmemoracidn
del 20 de febrero, Dia Nacional de la Marimba, beneficiando a 42 personas; Taller: Normas de corfesfa en Idioma Maya Mam y
Conferencia: La importancia de la enseiianza y preservacion del idioma materno, en el marco de la conmemoracion del 21 de
febrero, Dia Internacional de la Lengua Materna, atendiendo a un total de 40 personas; Taller: Aplicacién de los saberes ancestrales
por el racibimiento del afto nuevo Maya, en el marco de la conmemoracién del 13 de febrero, Inicio del Wayeb, afio nuevo Maya,
beneficiando a 20 lideres comunitarios; Conversatorio: Resiliencia de la identidad cultural guatemalteca como censecuencia del /
conflicto armado interno, en el marco de la conmemoracidn del 25 de febrero, Dia Nacional de la Dignificacion de las Victimas del
Conflicte Armado Interno, beneficiando a 40 personas. Actividades que permitieron crear espacios de formacidn y revitalizacién de la
cultura local, orientados a sensibilizar y concientizar a la poblacién, contribuyendo asi a la promocion de la cultura del pueblo Maya
Mam del municipio de Concepcién Chiquirichapa del departamento de Quetzaltenango, durante el periodo comprendido del 02 de
enero al 31 de marzo de 2026.

b}

Se'logré apoyar en 1a elaboracion, registro y entrega de 13 Memorias de Labores y 13 Registros Unicos de Usuarios Nacional -RUUN-

26 fotografias y 13 listados oficiales de participacion, atendiendo a 322 personas, 142 hombres y 170 mujeres, entre estudiantes, /

c) maestros, l[deres comunitarios, guias espirituales, directores escolares, mujeres emprendedoras organizadas, mismas que fueron
beneficladas por las actividades ejecutadas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Concepcion Chiquirichapa del
departamento de Quetzallenango, durante el periodo comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de 2028.




a)

a}

Se logré apovar en la identificacién y convocatoria de 322 personcs beneficiodos entre Lideres Comunitarios, Guias Espirituales, estudiontes,
Mujeres Emprendedoras, Autoridades Comunitarias, Directores escolares, en los 12 actividades alineadas o los ejes estratégicos del proyecto,
tales como: Encuentro Poético literario, los letras como memoria ancestral; Taller: Eloboracién del platlilo tradicional de molletes; Taller:
Mosaico cultural de Guatemuala, reconodendo [a diversidad cultural de nuestro pais; Taoller: Tql} Qchinab”; Conferenda: La Importancia de la
ensefianza y preservacidn del Idioma materno; Charla: costumnbres en el compromlso de matrimonio seg(in las trodiciones guatemaltecas;
Convensatoric: Resillencia de lo [dentided cultural guatemalteca como consecuencia del conilicto armado interno; Taller: Tejidos de Identidad;
las mismas orientadas en el marco de la acclén de Promocddn y RevitalizaciSn da la Identidad Cultural de los Pueblos a través de las Casas de
Desarrolio Cultural; Taller: Grano y Tradlcién, un vigie peor el café guatemalteco; Taller: Normas de cortesia en ldloma Maya Mam; Taller:
Aplicacidn da los saberes ancestroles por el recibimiento del afio nuevo Maya; Taller: Elaborodén del dulce tradicional de tamarindo; Toller:
Elaboracldn de balsomeos naturales como conocimlentos oncestrales; los mismes orlentados en el marco de fa acdén de Eventos Culturcles v
Académicos que Fortalecen el Desarrollo Cultural y la Particlpedén Cludadana de los Pueblos Indigenas; atendiendo a un total de 105
personas en actividades de Formacién y 217 personas en actividades de promocién, por lo Casa de Desarrollo Cultural def municipio de
Concepdén Chiguirichapa del departamento de Quetzaltenongdurante el periodo del 02 de enero ol 31 de marzo de 2026,

Se logré apoyar en la identificacién de 35 actores culturales, stendo los sigulentes; 20 ortistas visuales, 12 Guies Espirituales (Ajqljab), 12
autoridades ancestrales, 10 artesanos, y 15 organlzaciones culturales, para la aeaclén de 01 directorio cultural de aliades estratégicos que
permita facilitar los procesos v actividodes promovidas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Concepeidn Chiqulrichapa del
departamento de Quetzaltenango; directorio que facllité la promocién de la convecatoria para la formacién, revitalizadén v promocidn de [a
identidod cultural, y los procesos de gestién cultural para la promocién ¢ revitalizadién del pueblo Moya Mam del munidplo de Concepeidn
Chiquirichapa del deportamento da Quetzaltenango, durante el perfodo dal 02 da enere ol 31 de morzo de 2026.

Sa legrd apoyar lo alimentacidn del Sistema de Informacién Cultural =SiC-, a través de la reallzacién de 06 entrevistas a artistas locales para
el Registro Naclonal de Artistas -RENART-, &ste proceso permitir @ promover la cuitura Maya Mam del municdpio de Concepcd 6n
Chiguirichapa def departamento de Quetzaltanange o través de las plataformaes digitales del Ministerio de Cultura y Beportes, durante el
petiodo del 02 de enero al 31 da marzo de 2026.

Se logrd apoyar en la administracdén, emisidn v resguardo del archivo correspondiente o 08 Oficos, 13 Istados oficlales de particlpacian,
ordenados y clesificados como subproductos de formacién v promecidn comrespondientes a los actividades realizadas durante el periodo del 02
de enero of 31 de marzo da 2026, reladonados con lo funcionalidad de ko Casa de Desarrolle Cultural del municipio de Concepcion
Chiguirichapa departamento de Quetzaltenango.

Marina Fellpa Lipez Lopez de Méndez

Nombre Completo del Contratisto

A

“Firma de ista Firma sello de la A i kas Servicios
(segtn Clatsula de contrato: Dédma Primera)




